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1. Am beth mae’r adroddiad yn sôn? 
 Mae’r adroddiad hwn yn darparu manylion ar adroddiad diweddar yr Adain Archwilio 

Mewnol ar yr Uned Gaffael Corfforaethol ar y cyd a dderbyniodd raddfa Sicrwydd 
‘Isel’. Cynhaliwyd yr adroddiad ar y cyd gyda Gwasanaeth Archwilio Mewnol Cyngor 
Sir y Fflint. 

2.  Beth yw'r rheswm dros lunio’r adroddiad hwn? 
 Mae'r Pwyllgor Llywodraethu Corfforaethol wedi cytuno y bydd yn derbyn ac yn trafod 

pob adroddiad yr Adain Archwilio Mewnol sy’n derbyn graddfa Sicrwydd ‘Isel’ fel eu 
bod yn gallu trafod y canlyniad a derbyn sicrwydd y gwneir gwelliannau.  

3. Beth yw’r Argymhellion? 
Mae’r Pwyllgor yn rhoi sylwadau ar yr adroddiad ac yn penderfynu a oes angen 
adroddiadau diweddaru pellach ar gynnydd gyda'r cynllun gweithredu gwella. 

4. Manylion yr Adroddiad 
  Mae'r adroddiad Archwilio Mewnol llawn wedi'i gynnwys fel Atodiad 1.  

Mae adolygiad o'r Gwasanaeth Caffael Corfforaethol ar y Cyd ar gyfer Cyngor Sir 
Ddinbych (awdurdod cynnal) yn dod i gasgliad oherwydd y gwendidau sylweddol 
oedd yn bresennol ar amser ein hadolygiad ynghylch rheoli trefniadau a lefel uchel o 
gytundebau corfforaethol a gwleidyddol, rydym yn rhoi graddfa sicrwydd ‘isel’ yn 
gyffredinol.  

Rydym wedi derbyn ymateb positif i’n hadroddiad ac mae cam gweithredu eisoes ar 
waith i fynd i’r afael â rhai o’r pryderon a godwyd.  

5. Sut mae'r penderfyniad yn cyfrannu at y Blaenoriaethau Corfforaethol? 
 Amherthnasol - nid oes angen gwneud penderfyniad gyda'r adroddiad hwn. 

6. Faint fydd yn ei gostio a sut fydd yn effeithio ar wasanaethau eraill? 
 Amherthnasol - nid oes angen gwneud penderfyniad gyda'r adroddiad hwn. 

7. Beth yw prif gasgliadau'r Asesiad o Effaith ar Gydraddoldeb a gynhaliwyd ar y 
penderfyniad? Dylid cynnwys yr Asesiad o Effaith ar Gydraddoldeb a 
gwblhawyd fel atodiad i’r adroddiad 

 Amherthnasol - nid oes angen gwneud penderfyniad gyda'r adroddiad hwn. 

8.  Pa ymgynghoriadau a gynhaliwyd gyda’r Pwyllgor Craffu ac eraill? 



 Amherthnasol - nid oes angen gwneud penderfyniad gyda'r adroddiad hwn. 

9. Datganiad y Prif Swyddog Cyllid 
 Amherthnasol - nid oes angen gwneud penderfyniad gyda'r adroddiad hwn. 

10. Pa risgiau sydd ac a oes unrhyw beth y gallwn ei wneud i'w lleihau? 
 Amherthnasol - nid oes angen gwneud penderfyniad gyda'r adroddiad hwn. 

11. Pŵer i wneud y Penderfyniad 

 Amherthnasol - nid oes angen gwneud penderfyniad gyda'r adroddiad hwn. 

 
 


